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                                                                                                                                                                 Ai docenti 

                                                                                                                                     Al sito Web: Albo Pretorio 

                                                                                                                                  Amministrazione trasparente                                                                                                                                         

 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 

e Formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato dall’Unione Europea - 

Next Generation EU 

Titolo Progetto: “Digital forma e metodo”  

Codice progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-44639 

     CUP: I74D23003870006 
 

 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE ESPERTI PERSONALE INTERNO ED ESTERNO   

PERCORSI DI FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTA la nota prot. 13 lugli 2022, n. 60586, Orientamenti per l’attuazione degli interventi nelle scuole, in 
relazione all’attuazione delle misure di cui al decreto ministeriale n. 170 del 2022; 

VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze - Ragioneria generale dello Stato-PNRR;  

VISTO il Programma Annuale 2025 approvato dal Consiglio di Istituto; 

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio del 25/03/2024 

VISTA la nomina RUP del Dirigente scolastico di cui al prot. 0003566/U del 11/04/2025; 

 

VISTA la delibera del Collegio docenti relativa l’individuazione dei criteri per la selezione degli ESPERTI per 

percorsi di Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 

66/2023), del 15/04/2025 delibera n°  435 ; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto relativa l’individuazione dei criteri per la selezione degli ESPERTI 

per percorsi di Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole statali (D.M. 

66/2023) del 16/04/2025 delibera n° 17 
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mailto:ceic82800v@istruzione.it
mailto:ceic82800v@pec.istruzione.it


 

 

 

 

 
 

ISTITUTO  COMPRENSIVO STATALE  “G. STROFFOLINI”  ad Indirizzo Musicale 

Via Rimembranza, 33 – 81020 CASAPULLA (CE)  Cod. Mecc. CEIC82800V – Cod. Fisc.94007130613  

e-mail: ceic82800v@istruzione.it;  ceic82800v@pec.istruzione.it - Sito  Internet: www.istitutostroffolini.edu.it 

Tel 0823/467754 - Distretto Scolastico n°16- Ambito 10 

2 

 

CONSIDERATO che per la realizzazione del progetto è necessario individuare gli ESPERTI per i seguenti 

percorsi formativi: 

 

• PERCORSI DI LABORATORIO DI CAMPO 

I Laboratori di formazione sul campo sono erogati a gruppi di almeno 5 unità che conseguono l’attestato finale. 

• n° 4 percorsi dedicati ai docenti dell’Istituto , erogato a gruppi di almeno 5 partecipanti  

Tematica: Intelligenza Artificiale:: tecnologie, prospettive e applicazioni nella didattica;  

 

 

EMANA 

IL SEGUENTE AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE di ESPERTI personale INTERNO ED 

ESTERNO 

 

 

n° 4 LABORATORI DI CAMPO  
Intervento Destinatari Numero 

partecipanti 

ore Titolo di accesso 

Esperto 

UCS 

N°4 Percorsi formazione 

“Laboratori di Campo” 

Tematica: Intelligenza 

Artificiale: tecnologie, 

prospettive e 

applicazioni nella 

didattica  

 

Docenti 

ISTITUTO 

almeno 5 unità 

per percorso 

20  

ciascun 

laboratorio 

1. Laurea vecchio 
ordinamento o laurea 
Magistrale 
2. Comprovate 
competenze digitali e 
didattiche come 
formatore in percorsi 
su metodologie 
didattiche innovative 
connesse all’utilizzo 
delle Nuove 
Tecnologie 

 

€122,00/h 

Esperto 

 

 

Art. 1 PRESTAZIONI RICHIESTE ALL’ESPERTO FORMATORE 

1. Stesura di un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal percorso formativo;  

2. piena aderenza dell’intervento formativo ai contenuti ed obiettivi del Progetto formativo per il quale si pone 

la propria candidatura; 

3. rispetto delle modalità organizzative nello svolgimento delle attività, secondo il calendario redatto 

dall’istituzione scolastica e, per il personale scolastico, non in orario di servizio; 

4. collaborazione con la Comunità di pratiche per l’apprendimento; 

5. ove prevista,  gestione della piattaforma dedicata del PNRR, e comunque la registrazione della frequenza 

delle attività da parte dei destinatari dell’intervento, dei contenuti delle attività svolte. 

6. Collaborazione nella somministrazione on line di un questionario in itinere ed uno finale al fine di verificare 

l’andamento e gli esiti della formazione e delle attività didattico-organizzative.  

7. rispetto delle norme in materia di tutela della privacy, secondo le disposizioni in materia di sicurezza previste 

dal GDPR 679/2016/UE e D.Lgs. n. 196/2003 modificato dal D.Lgs. n. 101/2018. 

8. Produzione di una dettagliata relazione finale; 

9. Ogni altra attività di competenza, richiesta dalla realizzazione del percorso formativo e dalla piattaforma 

gestionale; 
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     Art.2 CRITERI DI VALUTAZIONE 

Per la selezione degli aspiranti, si procederà alla valutazione del curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi 
relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente GRIGLIA DI VALUTAZIONE: 
 

Griglia valutazione candidature docente   ESPERTO 

TITOLI DI STUDIO 
da compilare a cura 

del candidato 

da compilare a cura della 

commissione 

A1. LAUREA 

(vecchio ordinamento o magistrale)  
 

PUNTI   

   

Laurea magistrale attinente l’  oggetto 

dell’incarico con lode 
 12   

Laurea magistrale attinente l’ oggetto 

dell’incarico con votazione da 105 a 

110 
 10   

Laurea magistrale attinente l’oggetto 

dell’incarico con votazione da 100 a 

104 
 8   

Laurea magistrale   attinente   

l’oggetto   dell’incarico   con   

votazione inferiore a 100 
 6   

Altra laurea  5   

A2.  Titoli di studio post universitario  

afferenti all’argomento del percorso per 

cui ci si candida 

Max 2 3 punti cad.   

CERTIFICAZIONI 
B1. COMPETENZE I.C.T. 

CERTIFICATE 

 (riconosciute dal MIM) 
Max 2 

2 punti 

cad. 
  

B2. ALTRE COMPETENZE 

documentate  

nei settori afferenti all’argomento del 

percorso per cui ci si candida 

Max 2 
2 punti 

cad. 
  

ESPERIENZE 
C1. ESPERIENZE DI DOCENTE 

ESPERTO /TUTOR IN PROGETTI 

FINANZIATI DA FONDI EUROPEI  

Max 4 2 punti cad. 

  

C2. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO documentate 

attraverso esperienze lavorative e 

professionali afferenti al percorso per 

cui ci si candida 

Max 5 2 punti cad. 

  

C3. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO documentate 

attraverso pubblicazioni afferenti al 

percorso per cui ci si candida 

Max 5 2 punti cad. 

  

C4. CONOSCENZE SPECIFICHE 

DELL'ARGOMENTO documentate 

attraverso corsi di formazione di min. 

20 ore  

con rilascio attestato. 

Max 5 2 punti cad. 

  

TOTALE   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ceic82800v@istruzione.it
mailto:ceic82800v@pec.istruzione.it


 

 

 

 

 
 

ISTITUTO  COMPRENSIVO STATALE  “G. STROFFOLINI”  ad Indirizzo Musicale 

Via Rimembranza, 33 – 81020 CASAPULLA (CE)  Cod. Mecc. CEIC82800V – Cod. Fisc.94007130613  

e-mail: ceic82800v@istruzione.it;  ceic82800v@pec.istruzione.it - Sito  Internet: www.istitutostroffolini.edu.it 

Tel 0823/467754 - Distretto Scolastico n°16- Ambito 10 

4 

 

 
 

La selezione delle candidature sarà effettuata in base al seguente ordine di priorità: 

• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo 

Istituto; 

• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature o di rinunce da parte del personale docente 

in servizio presso l’I.C. Stroffolini di Casapulla, si procederà con la selezione di candidature provenienti da 

personale esterno in possesso dei requisiti previsti dal presente Avviso pubblico e coerenti con il profilo 

professionale richiesto. 

 

Art. 3 CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE  

Tutti gli interessati alla presentazione della candidatura possono produrre istanza da indirizzare al Dirigente 

Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. Stroffolini” Via Rimembranza, 33.  

L’istanza, redatta utilizzando l’Allegato1 in calce al presente bando, dovrà pervenire, entro e non oltre le ore 10.00 

del 5/05/2025, brevi manu o tramite PEC ceic82800v@pec.istruzione.it, debitamente corredata, pena esclusione, 

da: 

− Curriculum vitae in formato europeo, con corretti dati anagrafici; 

   Si specifica che saranno valutati solo i CV, debitamente firmati. 

− Allegato 1 – modello di domanda da compilarsi a cura del candidato, pena esclusione; 

− Allegato 2 - Griglia di autovalutazione da compilarsi a cura del candidato, pena esclusione;  

− Proposta progettuale; 

− Documento di riconoscimento datato e firmato.  

   L’assenza di uno dei requisiti indicati comporterà l’esclusione della domanda, così come la consegna 

  dell’istanza oltre il termine indicato. 

 

 Art. 4 VALUTAZIONE COMPARATIVA E PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA 

L'esame delle candidature sarà demandato ad una apposita commissione nominata e presieduta dal Dirigente 

Scolastico. La valutazione verrà effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in 

formato europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato 2). 

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali ed i servizi già effettuati alla data di 

scadenza del presente Avviso; l’attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta. 

 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età.    

In caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, 

potranno produrre reclamo entro gg. 15 dalla pubblicazione.  

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di 

pubblicazione della graduatoria definitiva.  La graduatoria provvisoria, pubblicata sul sito della scuola, trascorso 

il termine di ulteriori 15 giorni, in assenza di reclami, avrà valore definitivo.   

 

Art. 5 AFFIDAMENTO DEGLI INCARICHI - COMPENSI 

Il compenso per il docente esperto è pari al costo orario di euro 122,00 LORDO STATO. Il conferimento degli 

incarichi è subordinato alle disposizioni di cui all’art. 53 del D.Lgs n. 165/2001.  

L'attività dovrà risultare da time sheet o altra modalità che sarà resa nota. I compensi saranno corrisposti a saldo, 

sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi e della disponibilità degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. 

Pertanto nessuna responsabilità, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volontà 

dell’Istituzione scolastica, potrà essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno applicate le 

ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge. 
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Art. 6 DURATA 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà secondo la normativa vigente. L’incarico sarà stipulato 

anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali. La prestazione deve essere svolta 

personalmente dal soggetto individuato. Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, 

senza preavviso, qualora l’esperto non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non 

svolga la prestazione nelle modalità pattuite, liquidando l’esperto stesso in relazione allo stato di avanzamento 

della prestazione. La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative 

della Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

 

Art. 7 RINUNCIA E SURROGA 

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta selezione, si 

procederà alla surroga utilizzando la graduatoria di merito. 

 

ART. 8 RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento nella 

presente selezione è il Dirigente Prof.ssa Scolastico Angela Massaro, in qualità di responsabile con potere di 

gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei contratti   di lavoro, di prestazione d’opera 

e di ricerca. 

 

Art. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679, riguardante 

“le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti 

nell’ambito del procedimento relativo al presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con 

l’ausilio di mezzi elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 

esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

I candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 

Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile del 

trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679. 

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 

all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento. 

Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web del 

Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it. 

 

Art.10 PUBBLICAZIONE DEL BANDO E IMPUGNAZIONI 

Il presente bando è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE 

TRASPARENTE. 

Avverso il presente bando e gli atti connessi e/o consequenziali, è ammesso ricorso giurisdizionale innanzi al 

Tribunale Amministrativo Regionale entro il termine di 60 giorni dalla pubblicazione, secondo quanto previsto 

dagli artt. 29 e 41 del Decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104. E’ ammesso inoltre ricorso amministrativo 

ordinario avverso gli atti sopra indicati, all’organo che ha emanato il provvedimento, entro 30 giorni dalla 

pubblicazione e/o notifica dei medesimi ai sensi degli artt.1 e ss. del D.P.R. n. 1199 del 1971. 

 

 

         Firmato Digitalmente 

      IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Angela Massaro 
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